[bookmark: _GoBack]Центр занятости  ведет работу с работодателями и соискателями:
· Осуществляет помощь соискателям в поисках работы, работодателям — в поисках сотрудников. Проводит консультации по вопросам трудоустройства.
· Проводит профессиональную ориентацию граждан, предоставляют возможности получения дополнительного образования и профессиональной переподготовки.
· Производят социальные выплаты гражданам, оставшимся без работы и вставшим на учет в центр занятости.
· Организует и проводит ярмарки вакансий.
· Поддерживает самозанятость безработных граждан, предоставляют возможности оплачиваемых общественных работ и работ для несовершеннолетних граждан.
Для людей, оставшихся без работы, центр занятости выступает государственным гарантом поддержки и содействия на период безработицы. Встав на учет в центр занятости населения, человеку присваивается статус безработного и назначаются предусмотренные российским законодательством социальные выплаты. 
2020 год  как и для всех нас  был очень тяжелым, в связи с пандемией рост безработных увеличивался с каждым месяцем  и пиком был октябрь 2020 года, когда число безработных достигло 976 человек ( уровень безработицы составил 9,6 %), но это было связано не только с потерей работы граждан, но и в связи с тем, что  с мая по сентябрь 2020 года выплачивалось пособие в максимальном размере 15769 рублей, даже для тех граждан,  которые долгое время не работали пособие составляло 5850 рублей в месяц, и дополнительно выплачивалось по 3000 рублей на детей в возрасте до 18 лет.
Число безработных граждан, состоящих на учете в ЦЗН на 01.05.2021 г. составило 372 человека, из них 174 мужчины, 198 женщин  - 83 человека составляют граждане предпенсионного возраста( в разрезе сельских поселений мы видим на слайде.
Это граждане которые уволились в 2020-2021 г. 189 человек,  впервые ищущие работу 44 человека и  не работающие более года 139 человек
Губернатором Томской области   поставлена задача по снижению уровня безработицы и восстановление    до уровня 2019 года численности занятого населения  в муниципальных образованиях Первомайского района (236 человек) 
1. с  01.01.2021  по сегодняшний день службу занятости населения обратились за содействием в поиске подходящей работы 682 чел. (из них  ранее не работающие 42 человека, уволенные по собственному желанию – 223 чел., уволены  в связи с ликвидацией 14 )  ( за весь 2020 год обратились 1523чел. трудоустроены 376, направлено на общественные работы 13, направлено на обучение 65)
2. Специалистами ЦЗН за январь-май 2021 г. было оказано 2565государственных услуг (перерегистрация 1785,   консультации 780.).
3. Специалистами ЦЗН  выдано 268 направлений на работу гражданам, из которых  поступило 92 отказа. 
4. На сегодняшний день  признаны безработными 342 чел. 
5. Уровень регистрируемой безработицы в Первомайском районе на 20 мая 2021 г. составил  – 3,4% 

6. Трудоустройство граждан
7. В январе-марте 2021 года при содействии органов службы занятости населения нашли работу   88 чел. из числа граждан, обратившихся по вопросу трудоустройства и состоявших на учёте, включая безработных граждан, направлено  на обучение 21 гражданин)
8. Организация общественных работ
9. В целях обеспечения граждан временной занятостью в период поиска постоянного места работы органы службы занятости населения  Первомайского района организуют общественные работы. В  настоящее время. в общественных работах приняли участие 6 чел. . 

10. Формирование банка вакантных рабочих мест 
11. На 19 мая 2021 г. потребность в работниках составила 168 чел.  из 34 предприятий (в 2019 году   подавали  вакансии 66 предприятий на 262 вакансии, в 2020 -  41 предприятие  на 144 вакансии).
12. Организация профессиональной ориентации
13. Профориентационными услугами, предостав-ляемыми специалистами   воспользовались 183 чел. .
14. Социальная адаптация граждан на рынке труда 
15. Приобретению навыков активного поиска работы, смягчению последствий длительной безработицы способствует работа, проводимая службой занятости населения в рамках предоставления государственной услуги по социальной адаптации безработных граждан на рынке труда.  данная услуга оказана 22 гражданам .
16. Организация содействия самозанятости 
17. Комплекс информационных, консультационных и образовательных услуг, включая помощь при подготовке документов, составлении бизнес-планов, получили  11 безработных граждан  открыли собственное дело – 4чел. 

Центр занятости населения в рамках комплекса мероприятий, направленных на восстановление численности занятого населения, напоминает Вам, что согласно пункту 3 статьи 25 Закона  РФ от 19.04.1991 № 1032-1 (ред. от 31.07.2020) «О занятости населения в Российской Федерации» работодатели обязаны ежемесячно подавать в центр занятости информацию о наличии свободных рабочих мест и вакантных должностей, в том числе созданных или выделенных рабочих местах для трудоустройства инвалидов. В соответствии со статьей 21-1 Закона Томской области от 10.09.2003 № 109-ОЗ «О социальной поддержке инвалидов в Томской области» квотировать рабочие места обязаны работодатели, численность работников которых составляет не менее 35 человек.
В настоящее время в центре занятости населения 16 предприятий района предоставляют до 10 числа каждого месяца отчет о квотировании рабочих мест,  из которых 15  инвалидов трудоустроены на данных квотируемых местах, 9  рабочих мест  вакантные, на которые необходимо трудоустроить  граждан с инвалидностью .На учете в ЦЗН на сегодняшний день  обратилось  23 гражданина, из которых было трудоустроено  лишь 3 человека.

Для предоставления информации в службу занятости работодатели могут использовать интернет - ресурс Общероссийская база вакансий «Работа в России» , а также размещать вакансии, просматривать резюме соискателей, отслеживать отклики кандидатов и приглашать их на собеседования. 












1) В 2021 году появилась возможность получить субсидии на выплату заработной платы за трудоустроенных граждан из числа безработных (постановление Правительства РФ от 13.03.2021 № 362 «О государственной поддержке в 2021 г. юридических лиц и ИП при трудоустройстве безработных граждан»). За одного трудоустроенного безработного работодатель может получить 69 тыс. рублей (три МРОТ, увеличенные на районный коэффициент и сумму страховых взносов). Для получения субсидии необходимо:
- подать заявление о свободных рабочих местах и вакантных  должностях, на которые предполагается трудоустройство безработных граждан в  службу занятости с использованием личного кабинета портала «Работа в России»
- трудоустроить безработного гражданина, направленного ЦЗН
- подать заявление о включении в реестр в фонд соц.страхования
Первомайскому району доведен показатель по данной программе трудоустроить 26 безработных граждан, мы  готовы помочь подобрать кандидатов на открытые вакансии из числа безработных (одним условием является то, что гражданин должен состоять на учете на 01.01.2021)
Из 43 предприятий района, которые подходят для оказания такой меры поддержки, заявки подали только 3 предприятия на 11 вакансий( ООО Улу-Юлторг- 2, клубная система -2, КХ Куендат- 7)
2)  Важным показателем является  трудоустройство  граждан с инвалидностью  100% от числа обратившихся, на сегодняшний день в ЦЗН обратилось 23 инвалида, трудоустроено   лишь 3 человека.  04.06.2021 г. принято постановление Администрации ТО № 232а «О предоставлении субсидий юридическим лицам (за исключением субсидий государственным (муниципальным) учреждениям), ИП на возмещение части затрат работодателям»
- на возмещение части затрат за организацию  временного трудоустройства инвалидов с ментальными расстройствами;  стажировки выпускников профессиональных образовательных  организаций и образовательных организаций высшего образования;
 на сопровождение  инвалидов в возрасте до 35 лет, трудоустроенных на постоянные рабочие места;
на оборудование рабочих мест для трудоустройства незанятых инвалидов
временного трудоустройства граждан, освобожденных из учреждений, исполняющих наказание в виде лишения свободы.
Категориями получателей субсидии яв-ся юридические лица (за исключением государственных муниципальных учреждений) и индивидуальные предприниматели, осуществляющие хозяйственную деятельность и состоящие на учете в налоговом органе на территории Томской области. Некоммерческим организациям субсидия не предоставляется. 
Получатель субсидии определяется по результатам отбора. 
6. Критериями отбора получателей субсидии являются: 
1) соответствие получателей субсидии категории, указанной в пункте 5 настоящего Порядка и требованиям, указанным в пункте 10 настоящего Порядка; 
2) трудоустройство граждан по направлению органов службы занятости на территории Томской области с 1 января 2021 года. 
Размер субсидии  составляет 7800 рублям в месяц на одного человека за полностью отработанную месячную норму рабочего времени, увеличенной на страховые взносы на пенсионное, социальное, медицинское страхование, на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний и на районный коэффициент;  и составит 13202 рубля
 для инвалидов с ментальными расстройствами, не более 2,5 месяца, осужденных не более 2 мес., стажировка выпускников не более 3 мес.

3) Трудоустройство подростков
 Занятость населения во всех сферах трудовой деятельности утверждена в Законе Российской Федерации – Трудовом Кодексе РФ. Работодатель обязан принимать на работу несовершеннолетних при наличии рабочих мест. Несовершеннолетние относятся к числу тех, кто нуждается в особой защите. 
Центр занятости населения направляет несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет для участия во временных работах. При трудоустройстве работодатель заключает с несовершеннолетними гражданами в возрасте от 14 до 18 лет срочные трудовые договоры и предоставляет в Центр занятости их копии, копии приказов о приеме на работу в течение 5-и рабочих дней с момента начала работ.
На участников мероприятия распространяется законодательство Российской Федерации о труде и социальном страховании. На основании заключенных договоров работодатель производит выплату заработной платы не ниже установленного федеральным законом минимального размера оплаты труда, согласно фактически отработанного времени. Размер материальной поддержки, которую выплачивает Центр занятости несовершеннолетним гражданам составляет 2210 руб. за полный отработанный месяц.
Первомайскому району доведен показатель в трудоустройстве 141 подростка (11 из которых состоят на учете в КДН). В настоящее время приступили к трудоустройству  83 подростка (из них 2 состоящих на учете в КДН).  Просим Вас  оказать поддержку по возможности  по трудоустройству подростков на летний период.
4. Обучение
ЦЗН направляет безработных граждан на профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование. Численность доведенная до Первомайского района граждан, направленных на обучение 57 человек, из них 3 человека женщины, находящиеся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет,  2 человека  граждан пенсионного возраста. Обучение дает гражданам возможность повысить свою квалификацию. В настоящее время на обучение направлено 25 чел.)
5. Общественные работы
Доведен показатель трудоустройства граждан на общественные работы 19 человек, в настоящее время направлено на общественные работы 6 безработных граждан, хочется сказать спасибо тем организациям, которые идут нам навстречу принимая на временные работы граждан. В соответствии с постановлением Администрации Томской области  от 01.02.2021 № 24а на общественные работы могут быть направлены граждане : 
на посевные работы, выпас скота, уход за животными, подсобные работы при строительстве дорог, тротуаров, уборка производственных помещений, уборка и благоустройство  территорий и др. неквалифицированный труд. в период общественных работ гражданин получает от ЦЗН материальную поддержку в размере 2210 рублей.


