Итоги социального партнерства за  2011г.
За   2011 года работодателями Первомайского района в рамках социального партнерства оказана помощь поселениям, бюджетным учреждениям на   1 428 650 рублей, в том числе:
Первомайское поселение –630400 руб. 

праздничные мероприятия– 112400руб. 

 строит. материалы, оборудование -347000р. 

трудоустройство школьников – 76500р
Новомариинское поселение –407400 р.

 на мероприятия  - 37100р.

трудоустройство несовершеннолетних – 48000р.

строительные материалы, линолеум, мебель – 322300р
Сергеевское поселение –84000р.:

25500р. -трудоустройство школьников

27500р. – строительные материалы

31000р. – праздничные мероприятия
Улу-Юльское поселение –315800р.

На праздничные мероприятия – 82300р.

Трудоустройство школьников – 47500р.
Пиломатериал, краску, окна,  дрова – 186000 р.
Куяновское поселение -70000 р.

На праздничные мероприятия – 46500р.

Строит. Материалы – 1500р.

Трудоустройство школьников – 22000 р.
Комсомольское поселение – 79800 руб.:

33800р. – мероприятия;

38000р. – строительные материалы;

8000р.- трудоустройство несовершеннолетних
Основные мероприятия, не выполненные работодателями:

- минимальная заработная плата согласно мониторинга выполнения обязательств по минимальной заработной плате 31 работодатель не выполняют обязательства (Первомайское поселение -16, Комсомольское – 2, Куяновское – 4, Новомариинское – 2, Улу-Юльское-2, Сергеевское -5)
Основная причины – низкая платежеспособность населения, высокая конкуренция среди торговых точек.

- повышение заработной платы работников – 

	Поселение
	Повысили з\плату
	Снизили з/плату

	Первомайское
	8
	2

	Куяновское
	-
	-

	Сергеевское
	-
	3

	Комсомольское
	2
	-

	Новомариинское
	-
	-

	Улу-Юльское
	3
	1

	Итого
	13
	6


- трудоустройство школьников не выполнили 28 работодателей

	Поселение
	Приняли участие в трудоустройстве
	Не выполнили обязательств

	Первомайское
	10
	10

	Куяновское
	4
	4

	Сергеевское
	3
	4

	Комсомольское
	1
	10

	Новомариинское
	1
	-

	Улу-Юльское
	12
	-

	Итого
	31
	28


Причина -отсутствие средств у работодателей.

