
ПЕРВОМАЙСКИЙ ФИЛИАЛ 
ОГБПОУ «ТОМСКИЙ АГРАРНЫЙ КОЛЛЕДЖ»

ПОДГОТОВКА КВАЛИФИЦИРОВАННЫХ КАДРОВ, 
ВОСТРЕБОВАННЫХ ЭКОНОМИКОЙ 

ПЕРВОМАЙСКОГО РАЙОНА



КОНТИНГЕНТ ПЕРВОМАЙСКОГО ФИЛИАЛА ОГБПОУ «ТАК»

Контингент – 269 человек. В том числе: 104 несовершеннолетних обучающихся; 24 человека дети-сироты и дети
оставшиеся без попечения родителей; 3 инвалида.

ТРУДОУСТРОЙСТВО 
на 01.12.2020 

Наименование 

профессии

Всего на 
01.09.20

Выпуск 2020 Прием 2020 Выпуск 2021

Повар, кондитер (ТОП 50) 45 - - 22

Мастер сельскохозяйственного производства 111 25 25 36

Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства 72 25 22

Право и организация социального обеспечения 41 - 17

Изготовитель пищевых полуфабрикатов (ОВЗ) 12 -

ИТОГО 269 37 67 80

трудоустроено - 54,1 % Продолжили обучение - 29,7%  

Призваны в ряды РА - 10,9% Не трудоустроено - 5,3%



СТРУКТУРА ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ И СТАЖИРОВКИ ПЕД. РАБОТНИКОВ 

В 2020 г. всего

повышение 

квалификаци

и

стажировка

эксперт 

демонстрацио

нного 

экзамена

эксперт 

регионального  

чемпионата 

WorldSkills Ru

ssia

Преподаватели 

(штат.)

12 11 3 2

Мастера п/о 7 3 1 2



Результаты Чемпионата WSR

КОМПЕТЕНЦИИ

2018 2019 2020

Эксплуатация 

с/х машин

-1 этап Отборочных соревнований 

регионального чемпионата (на базе 

филиала колледжа)  -10 чел.

-- 2 этап Отборочных соревнований 

регионального чемпионата (на базе 

ОГБПОУ «ТАК» г.Томск) - 2   чел.  

(участие)

-1 этап Отборочных соревнований 

регионального чемпионата (на базе 

филиала колледжа)  -12 чел.

-- 2 этап Отборочных соревнований 

регионального чемпионата (на базе 

ОГБПОУ «ТАК» г.Томск) - 2   чел.  

(участие)

-1 этап Отборочных соревнований 

регионального чемпионата (на базе 

филиала колледжа)  - 6 чел.

-- 2 этап Отборочных соревнований 

регионального чемпионата (на базе 

ОГБПОУ «ТАК» )     - 1 чел.  (7 место)

Поварское 

дело

- Отборочные соревнования 

регионального чемпионата (на базе 

филиала колледжа) – 10 чел. (1 

место)

- Региональный чемпионат (на базе 

ОГБПОУ «КИПТСУ»)  - 1 чел. (4 место)

-1 этап Отборочных соревнований 

регионального чемпионата (на базе 

филиала колледжа) – 10 чел. 

-2 этап Отборочных соревнований 

регионального чемпионата (на базе 

филиала колледжа) – 5 чел. (1 

место)

-- Региональный чемпионат (на базе 

ОГБПОУ «КИПТСУ») – 1 чел. (9 место)

- Региональный чемпионат 

«Абилимпикс» (на базе ОГБПОУ 

«КИПТСУ»)  -2 чел. (2, 3 место)

-1 этап Отборочных соревнований 

регионального чемпионата (на базе 

филиала колледжа) – 6 чел. 

-2 этап Отборочных соревнований 

регионального чемпионата (на базе 

филиала колледжа) – 5 чел. (1 

место)

-- Отборочные соревнования 

регионального чемпионата (на базе 

ОГБПОУ «КИПТСУ») – 1 чел. (6 место)



Участие  преподавателей и мастеров п/о                     
в конкурсах и чемпионатах в 2020г. 

Участие в качестве экспертов Чел.

Эксперт второго этапа Отборочных соревнований VI Регионального чемпионата 

«Молодые профессионалы (WorldSkills Russia) Томской области по компетенции 

«Эксплуатация сельскохозяйственных машин»

1

Эксперты VI Регионального чемпионата «Молодые профессионалы (WorldSkills Russia)

Томской области по компетенции «Эксплуатация сельскохозяйственных машин»

2

Эксперт Отборочных соревнований VI Регионального чемпионата «Молодые 

профессионалы (WorldSkills Russia) Томской области по компетенции «Поварское дело»

1

Участие  в конкурсах проф.мастерства

Всероссийский педагогический конкурс «Моя гордость – моя профессия»  (1, 2 место) 2

Всероссийский конкурс профессионального мастерства специалистов службы 

психолого-педагогического сопровождения «Отдавая сердце - 2020» (диплом 2 степени)

1

Региональный конкурс профессионального мастерства «Педагог 2020»- диплом 

участника 

1

Участие в иных конкурсах

Межрегиональная конференция «Экологические чтения» 1

Всероссийские акции - экономический, экологический, этнографический диктанты 8



Участие в демонстрационном экзамене

Компетенция Количество участников Количество участников Результат ДЭ

план факт план

2020 2021

Эксплуатация 

сельскохозяйственных машин 

КОД 1.2

19 19 15 62%

Поварское дело 
- - 17



УЧАСТИЕ СТУДЕНТОВ ВО ФЛАГМАНСКИХ ПРОГРАММАХ 

№ п/п Флагманская программа ФАКТ ПЛАН 

2020 г., % 2021 г.-2024 г., %

1 Волонтерская лига 19 25

2 Патриотический центр 15 25

3 Студенческое самоуправление 14 25

4 Творчество 16 25

ИТОГО 64 100



ПРОФОРИЕНТАЦИОННАЯ РАБОТА

№ 
п/п

МЕРОПРИЯТИЕ ФАКТ ПЛАН 
2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 

1 Профориентационное
тестирование 

65 70 70 70 70

2 Дни открытых дверей, 
профессиональные 
пробы

- 80 80 90 95

3 Билет в будущее 25 50 75 80 85

4 Встречи с 
работодателями 

57 84 85 90 95

5 Экскурсии на 
предприятия

- 15 20 25 30

6 Аграрная школа - 15 20 20 20

ИТОГО 147 314 350 375 395



ВНЕДРЕНИЕ МОДЕЛИ НАСТАВНИЧЕСТВА

Заключение соглашений о сотрудничестве и взаимодействии в области 
образовательной деятельности

(ООО Березовская ферма, ООО КХ Куендат, Центр занятости населения, Центр соц.поддержки 
населения, Управление Пенсионного фонда, Управление образования Администрации 

Первомайского района)

проблемы

1. Мелкие частные 
предприятия с 
небольшим 
количеством 
работников

2. В условиях 
пандемии не все 
предприятия 
соглашаются на 
сотрудничество

3. Отсутствие 
возможности 
закрепить за 
каждым студентом 
наставника от 
предприятия в 
следствии 
небольших 
коллективов

Заключение договоров о совместной деятельности в области 
подготовки квалифицированных кадров с использованием системы 

наставничества
(за 2020 год  заключено 68 договоров в разных сферах деятельности: 

бюдж. учреждения и органы власти -36%; образовательные учреждения –22%, ИП и средний бизнес -
20%, предприятия и ИП  сельскохозяйственные 15%,

предприятия ЛПК-7%)

Проведение Дня с работодателем 
(участники СПОК «Держава», ООО КХ Куендат)

Проведение выездных занятий, экскурсий на предприятия
(в 2020 г. более 70 студентов побывали на предприятиях ООО КХ Куендат, Центр занятости населения, 

Управление Пенсионного фонда)

Трудоустройство выпускников на предприятия района
(Выпуск 2020 г.: ООО Агро  -43%, ИП Шампаров-14%,  КХ Куендат ИП Кибисов, ИП Сукач, ПАК 

«Первомайский»)



ПОДВОЗ СТУДЕНТОВ
ПЕРВОМАЙСКОГО ФИЛИАЛА ОГБПОУ «ТАК»

№ п/п Направления Кол-во студентов

1 с. Комсомольск 27

2 с. Уйданово 21

3 с. Сергеево 20

4 пос. Беляй 25

5 Куендат-Новый-Майский-Ломовицк 17

Итого 110



План развития  до 2024 г.
2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г.

Повышение квалификации преподавателей по программам 

основанным на стандарты Ворлдскиллс , %

21 42 64 86 100

Доход от внебюджетной деятельности, тыс.руб. 6400 7300 7900 8100 8300

Внедрение цифровой образовательной среды – повышение 

квалификации сотрудников,%

3 10 35 60 100

Участие студентов в  демонстрационном экзамене по двум 

компетенциям «Эксплуатация с/х машин», «Поварское 

дело».

19 23 38 25 25

Количество дошкольников, вовлеченных в раннюю 

профориентацию

20 20 20 20 20

Количество студентов, прошедших обучение по программе 

«Ключевые компетенции цифровой экономики»

24 70 70 50 50

Открытие специальностей ТОП-50 да да


